DIRECCION GENERAL PARA EL
SERVICIO PUBLICO DE JUSTICIA

MINISTERIO

DE JUSTICIA GERENCIA TERRITORIAL DE
EXTREMADURA

RESOLUCION DE 13 DE JULIO DE 2023 POR LA QUE SE PUBLICA LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
SELECCION DE FUNCIONARIOS INTERINOS DEL CUERPO DE MEDICOS FORENSES, EN EL AMBITO DE LA
GERENCIA TERRITORIAL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA EN EXTREMADURA.

- En cumplimiento de lo previsto en los articulos 3.2 y 4 de la Orden JUS/2296/2005, de 12 de julio, sobre
seleccion, propuesta y nombramiento de funcionarios interinos para cubrir puestos de funcionarios de los

cuerpos al servicio de la Administracion de Justicia, por la presente
SE CONVOCA

a todas aquellas personas interesadas en ser incluidas en las bolsas provinciales de trabajo del Cuerpo de
Médicos Forenses, para el ambito gestionado por la Gerencia Territorial del Ministerio de Justicia en

Extremadura, a presentar sus solicitudes en los siguientes términos:

1. ASPIRANTES
1.1. Condiciones generales de los candidatos
1.1.1. Los candidatos a ser incluidos en las bolsas de trabajo deberan reunir las condiciones generales

siguientes:

a. Ser espafioles, mayores de edad, no haber alcanzado la edad legal de jubilacién forzosa, y

encontrarse en el pleno ejercicio de sus derechos civiles.

b. Figurar inscritos en las oficinas de los Servicios Publicos de Empleo como demandantes de empleo
o mejora del mismo, a excepcidn de quienes se encuentren trabajando como interinos en la

Administraciéon de Justicia.

c. No haber sido condenados ni estar procesados ni inculpados por delito doloso, a menos que se

haya dictado en la causa auto de sobreseimiento.
d. No estar inhabilitados para el ejercicio de funciones publicas.

e. No haber sido separados, mediante procedimiento disciplinario, del servicio de una

administracién publica, en via disciplinaria o judicial, salvo que hayan sido rehabilitados.
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f.  No tener causa de incompatibilidad para el ejercicio de la funcidn publica en la Administracién de
Justicia de las relacionadas en el articulo 498 de la Ley Orgdnica 19/2003, de 23 de diciembre, de

modificacion de la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.
g. No haber sido sancionados por falta muy grave en los tres ultimos afos.

h. Haberse presentado al primer ejercicio de las pruebas selectivas de cualquiera de las dos ultimas

convocatorias de oposiciones.

i. No padecer defecto fisico o enfermedad psiquica o fisica, o cualquier otra circunstancia que los

incapacite para el puesto de trabajo.

1.1.2. Las condiciones mencionadas anteriormente deben poseerse en el momento de finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes de inclusion en las bolsas y mantenerse hasta la toma de posesién

en el puesto de trabajo.

1.2. Titulacion
1.2.1. Los candidatos deberan poseer, o estar en condiciones de obtener a la fecha de finalizacidn del

plazo de presentacion de solicitudes el Titulo de Licenciado en Medicina.

1.2.2. Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn estar en posesion de la
credencial que acredite su homologacién o, en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia.
Este requisito no se aplicara a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion
profesional, en el dmbito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho de la

Unidn Europea.

2. PRESENTACION DE SOLICITUDES
2.1. Los médicos forenses interinos que estén nombrados en el momento de la publicacién y quieran
formar parte de la bolsa que es objeto de convocatoria, tendran la obligacion de presentar la

correspondiente solicitud.
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2.2, Quienes deseen formar parte de las bolsas de trabajo deberdn hacerlo constar en el modelo de
instancia que se adjunta a esta convocatoria como Anexo A, quedando vinculados a los datos que hayan
hecho constar en la misma, a la que acompanfaran los siguientes documentos:
a) Fotocopia del D.N.I.
b) Fotocopia compulsada de la titulacidn exigida en el punto 1.2.1. de esta convocatoria.
¢) Documentacién acreditativa de los méritos a que se refiere el punto 5 de esta convocatoria.
2.3. La solicitud, junto con la documentacién mencionada en el punto anterior, debera presentarse a
través de registro oficial por cualquiera de estos medios:
- Presencialmente en oficinas de registro: Buscador de oficinas - Atencidon Ciudadana - Inicio
(https://bit.ly/2s01amQ)
- Telematicamente en el registro de la AGE: Formulario para realizar busquedas de registros
electrénicos (https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do)
3. PLAZO DE PRESENTACION
El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente convocatoria.
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4. NUMERO DE PLAZAS Y DISTRIBUCION TERRITORIAL

4.1. Las plazas que integrardn el cupo general de las respectivas bolsas son las siguientes:

PLAZAS CONVOCADAS PARA MEDICOS FORENSES POR PROVINCIA

PROVINCIA TURNO GENERAL TURNO DISCAPACIDAD TOTAL PLAZAS

BADAJOZ 9 1 10

CACERES 9 1 10

4.2, Estas bolsas tendran una vigencia de dos afios, salvo que se agote alguna de sus listas o que por
modificaciones legislativas u otras circunstancias, sea necesario realizar una nueva convocatoria,

supuestos en los que se estara a lo previsto por la Orden JUS/2296/2005, de 12 de julio, articulo 3.2.

4.3. El 7% de las plazas de cada cuerpo se reservard para personas con una discapacidad igual o
superior al 33%. En caso de que no haya solicitantes de este sistema de acceso suficientes para cubrir
estos cupos, las plazas restantes seran cubiertas por aspirantes del sistema de acceso general por estricto

orden de puntuacién.

4.4. Los Cupos de Reserva de cada bolsa estaran integrados por el resto de los solicitantes que no

hayan sido excluidos.

5. VALORACION DE MERITOS DE LOS SOLICITANTES

5.1. Lavaloracidn de los méritos se regird por el siguiente baremo:

5.1.1. Experiencia

Por el concepto de experiencia, hasta un maximo de 18 puntos, con la siguiente valoracién:

e 0,20 puntos por cada mes completo de servicio como funcionario interino de la Administracion

de Justicia en el cuerpo de Médicos Forenses.
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5.1.2. Pruebas Selectivas

Las pruebas selectivas que se tendran en cuenta seran las dos ultimas convocadas del cuerpo al que se
aspira a formar parte como funcionario interino, cuya fase de oposicidén estd completa, que se recogen
como NOTA ACLARATORIA al final de la presente convocatoria. Se valorardn segun los siguientes criterios,

siendo ambas opciones excluyentes entre si:

° Los aspirantes que hayan aprobado todos los ejercicios de alguna de las dos oposiciones

valorables y no hayan obtenido plaza: 14 puntos.

. Por cada ejercicio superado en alguna de las dos oposiciones valorables: 5 puntos, hasta un

maximo de 12 puntos.

5.1.3. Titulaciones

Se otorgaran 5 puntos por cada especialidad en Psiquiatria, Traumatologia o Anatomia Patoldgica o

Medicina en el Trabajo y 8 puntos por la especialidad en Medicina Legal y Forense.

5.1.4. Formacion especifica para las bolsas de cuerpos especiales

Se valorara hasta un maximo de 2 puntos los cursos relacionados con ciencias experimentales y de la salud

con arreglo al siguiente baremo:

e Curso de mas de 100 horas [ECHIVAS ......cooueerieriiiiriienie ettt s 1,00 puntos
o Curso de 60 a 100 horas IECHIVAS ......uveeeeeeciieie et rree e e e arre e e e eaes 0,50 puntos
o Curso de 40 a 59 horas |ECHIVAS ..ocivceiieee e e e 0,25 puntos
® Curso de 15339 horas |ECHIVAS ..ueiveiiiee e e e e e e 0,15 puntos
@  Cursos inferiores @ 15 horas |@CHIVAS ...cccceeerveieeeiieieee et e e e s s e r e ee s 0,10 puntos
e Cursos en los que no se acredite las horas de duracion ..........ccceeieieieiceeeccciieeee e 0,10 puntos

Los cursos de igual o similar contenido solo se computaran una vez.
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5.2. Los méritos o circunstancias no alegados en la solicitud y, en su caso, los no acreditados, no seran

tenidos en consideracion a efectos de baremacion. En todo caso, los aspirantes habran de poseer los
méritos alegados a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

5.3. En cualquier momento del proceso de constitucién de las bolsas de trabajo y durante la vigencia
de éstas, la Gerencia Territorial podrd requerir a los aspirantes para que aporten, a efectos de su

comprobacién, los originales de aquellos documentos que hubieran presentado.

6. RESOLUCION PROVISIONAL, PLAZO PARA RECLAMAR Y RESOLUCION DEFINITIVA

6.1. Una vez revisada la documentacién acreditativa y contrastada con lo manifestado por cada
aspirante en su solicitud, se procedera a la publicacién de los listados provisionales de cada provincia,
figurando en ellos el nombre, apellidos y nimero documento nacional de identidad parcialmente

encriptado, puntuacién obtenida y numero de orden.

6.2. En el supuesto de empate, se resolverda en funcién de la mayor puntuacidn obtenida en el
concepto de EXPERIENCIA del apartado de valoracion de méritos. De persistir el empate se continuard
con la mayor puntuacién siguiendo el orden del resto de conceptos de valoracién de méritos establecidos
en el art. 8.3 de la Orden 2296/2005, vy, finalmente, por orden alfabético de apellidos y nombre,
comenzando por la letra resultante del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion del Estado, y que a los efectos de esta convocatoria sera la letra
“U”, segun lo establecido en la Resolucion de 9 de mayo de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcion
Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del

Personal al Servicio de la Administracion del Estado..

6.3. Los interesados tendran diez dias habiles, desde la publicacién de las listas provisionales, para

efectuar las reclamaciones a las mismas.

6.4. No se podra formar parte de mas de una bolsa de trabajo. Los aspirantes que hayan sido
provisionalmente seleccionados en mas de una bolsa deberan optar, en el mismo plazo concedido para
reclamaciones, por la bolsa en la que deseen formar parte. De no hacerlo se incluiran de oficio en la bolsa

en la que ocupen mejor posicidn, segun el orden de numeracion.
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6.5. Finalizado el plazo de opcién y presentacién de reclamaciones y resueltas las mismas, se

publicaran las relaciones definitivas de seleccionados.

6.6. Las Bolsas de trabajo definitivamente aprobadas entraran en vigor al dia siguiente de la fecha de
la Resolucién en la cual se acuerde su publicacidn, sustituyendo a las vigentes hasta entonces, que
quedaran anuladas en esa misma fecha, sin que ello suponga ningun derecho para los integrantes de
éstas.

No obstante, quienes a la entrada en vigor de las nuevas bolsas se encuentren prestando servicios como

funcionarios interinos, seguiran desempefando el puesto de trabajo hasta su cese.

7. PUBLICIDAD Y DIFUSION

Todas las publicaciones relacionadas con esta convocatoria se efectuaran en los tablones de anuncios que
se indican en el articulo 4 de la Orden JUS/2296/2005 y en la pagina web
https://edicionportal.mjusticia.gob.es/es/Ciudadano/EmpleoPublico/Paginas/Bolsa-Interinos-

M%C3%A9dicos-Forenses-Extremadura-2023.aspx

8. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El tratamiento de la informacion se ajustard a lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por
el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), asi como la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y demas disposiciones que resulten

de aplicacion.

Los datos personales recogidos en la solicitud de admisidn seran tratados con la finalidad de la gestion de
las pruebas selectivas y las comunicaciones necesarias para ello y del analisis y estudio de los datos
relativos a estos procesos selectivos. El nombre, apellidos y nimero del documento de identidad se
publicaran respetando la anonimizacion exigida en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, Proteccion

de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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El Ministerio de Justicia es responsable del tratamiento de esos datos y publica su politica de proteccion

de datos en https://www.mjusticia.gob.es/es/areas-tematicas/proteccion-datos-personal. Los derechos

de proteccidn de datos de los solicitantes se podran ejercer dirigiéndose al responsable del tratamiento
por via electrénica a través de la red de oficinas de asistencia en materia de registros. En caso de
incumplimiento del responsable del tratamiento, los interesados podran reclamar ante la Agencia

Espafiola de Proteccion de Datos (AEPD), www.aepd.es.

9. NORMATIVA

Para lo no contemplado en la presente convocatoria sera de aplicacién la normativa vigente, quedando

especialmente vinculada a la siguiente legislacion:

e Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial

e OrdenJUS/2296/2005, de 12 de julio, sobre seleccién, propuesta y nombramiento de funcionarios
interinos para cubrir puestos de funcionarios de los cuerpos al servicio de la Administracidon de
Justicia.

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracion

Publicas.

10. RECURSOS.

Esta convocatoria, asi como cuantos actos administrativos se deriven de las actuaciones de la Gerencia
Territorial del Ministerio de Justicia en Extremadura sobre esta materia, podran ser impugnadas en el
plazo de un mes, mediante Recurso de Alzada, de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de
2 de octubre).

EL ADJUNTO AL GERENTE TERRITORIAL. — José Ignacio Cercas Sanchez.
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NOTA ACLARATORIA
Para la valoracidon de méritos indicada en el punto 5.1.2 del apartado 5, “Valoracién de méritos de los
solicitantes”, se tendran en cuenta las siguientes convocatorias de procesos selectivos para el acceso al
Cuerpo Nacional de Médicos Forenses:
1. Orden JUS/626/2019, de 28 de mayo (BOE de 10/06/2019)
2. Orden JUS/350/2017, de 28 de marzo (BOE de 19/04/2017)
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